
año 2, currículo E2 
ENFOQUE: CONTEXTO

temas: discipulado 

GUÍAS DEL CURSO
Módulo 1
Instructor de Contenido: Kerlin Calderon M. Div.
Líder de POD I: Kerlin Calderon M. Div.
Módulo 2
Instructor de Contenido: Silvia Cortes
Líder de POD II: Silvia Cortes

DESCRIPCIÓN DEL CURSO
A medida que la plantación de una iglesia continúa sembrando semillas

del evangelio en la vida de las personas y en el paisaje de una

comunidad, algunas de esas semillas comenzarán a germinar. ¡Esto es

maravilloso pero complejo! Por ahora, habrá todo tipo de personas

circulando dentro de su iglesia (cristianos descontentos, cristianos

nuevos, buscadores curiosos, cristianos sólidos, personas agnósticas

que simplemente disfrutan de la comunidad, etc. etc.). ¿Cómo

comenzamos, no solo a plantar semillas, sino a cuidar el jardín mientras

Dios está dando crecimiento a todo tipo de plantas y arbustos? La

respuesta es discipulado, pero la expresión que tome ese concepto

diferirá de persona a persona y de grupo a grupo. ¿Cómo pensamos

sobre el discipulado en nuestro contexto y de acuerdo con nuestra visión

única?

OBJETIVOS DEL CURSO
1. Que el líder sembrador entienda la importancia de disciplinar a su equipo,

para ser más efectivos en la misión de Dios.

2.Capacitar el plantador/pastor y su iglesia a crecer en las habilidades del

discipulado en una manera integral e intencional para alcanzar la

comunidad especifca a la que Dios le ha enviado en el siglo 21

FORMATO DEL CURSO
Este curso está estructurado en formato de módulos, con un tema de
enfoque por mes. Los elementos de cada módulo serán ver un video de 20
minutos de parte de nuestro instructor de contenido, involucrarse en una
lectura, escritura y/o actividad para el tema, y participar en un grupo de
discusión de llamada POD mensual. Cada elemento es considerado una
porción esencial del programa. 



LECTURA REQUERIDA
1.Leer El arte de contar historias *ver descargas de recursos
2.Mira este video "La gran historia" *ver descargas de recursos
3. Leer Sorprenda al mundo: Los cinco hábitos de personas altamente

misionales, Autor Michael Frost 

ASIGNACIÓN
1.Completar las actividades en las diapositivas #9, #22 y 23. y el folleto de

evangelismo *vea las descargas de recursos para ambos elementos

2.Sorprende al Mundo. (No es necesario leer el libro complete) El

plantador/pastor debe conocer un poco de cada hábito missional en el libro

y enviar un pequeño resumen de como se pueden ver estos habitos en su

contexto ministerial (comunidad, barrio, nacionaliades etc.)

módulo 1
discipulando el contexto

DESCRIPCIÓN DEL MÓDULO 
A medida que la plantación de una iglesia continúa sembrando semillas del

evangelio en la vida de las personas y dentro de una comunidad, algunas

de esas semillas comenzarán a germinar. El camino de una persona que

está caminando de Dios que se mueve hacia Dios, lo cual no es simple y los

pasos del discipulado para ellos son diferentes que para los seguidores de

Jesús. El enfoque de esta discusión está en los principados y poderes que

trabajan en el alma y la vida de una persona, en una visión holística del

discipulado que discípula a toda la comunidad y no solo al cuerpo de la

iglesia y las diferencias entre los dos, y sobre cómo manejar las tensiones

que surgen de estos dos grupos de personas y las diferentes necesidades y

expectativas para cada uno.

VERSÍCULOS CLAVES
1 Corintios 9:15-23, Efesios 6:10-17, 1 Pedro 3:15-17

https://www.amazon.com/Sorprenda-mundo-personas-altamente-misionales/dp/1496447107/ref=sr_1_1?crid=3NPR6YWYW5WEI&keywords=Sorprenda+al+mundo%3A+Los+cinco+h%C3%A1bitos+de+personas+altamente+misionales&qid=1678237132&s=books&sprefix=sorprenda+al+mundo+los+cinco+h%C3%A1bitos+de+personas+altamente+misionales%2Cstripbooks%2C405&sr=1-1
https://www.amazon.com/Sorprenda-mundo-personas-altamente-misionales/dp/1496447107/ref=sr_1_1?crid=3NPR6YWYW5WEI&keywords=Sorprenda+al+mundo%3A+Los+cinco+h%C3%A1bitos+de+personas+altamente+misionales&qid=1678237132&s=books&sprefix=sorprenda+al+mundo+los+cinco+h%C3%A1bitos+de+personas+altamente+misionales%2Cstripbooks%2C405&sr=1-1


módulo 2 
discipulando el equipo

DESCRIPCIÓN DEL MÓDULO 
Hay otro nivel de discipulado que debe ser abordado por el plantador de

iglesias: no
solo el contexto, ni la congregación, sino el equipo de liderazgo. Esto implica

comprender que
hay el equipo necesita crecer en niveles más profundos de confianza,

responsabilidad, disciplina,
prácticas espirituales y salud emocional. Examinaremos cada uno de estos

a su vez para
determinar formas saludables y responsables de discipular a los líderes de

equipo para que ellos a
su vez puedan discipular a otros en la congregación y la comunidad.

VERSÍCULO CLAVE
Mateo 28:19-20, Marcos 3:13-19, 2 Timoteo 1.

LECTURA REQUERIDA
Discípulos a las Naciones (© International Church of the Foursquare
Gospel), Autor John L. Amstutz 

ASIGNACIÓN
Realizar esta tarea antes del POD.
 1. Leer el capitulo 2 y 4 del libro.
2. En una hoja tamaño carta, escrita a doble espacio conteste las siguientes

preguntas:

El libro habla de cuatro fases o etapas (vistas en el evangelio de Lucas) de

desarrollo de
movimientos eclesiales a través de los cuales penetraron regiones, grupos

culturales y
todo el imperio romano.
a. Por favor escriba estas cuatro etapas.
b. ¿Cual es la meta de la segunda etapa?
c. Según el capitulo 4, para lograr la meta de la segunda etapa hay que

trabajar en dos
áreas específicamente. ¿Cuales son? Por favor explique cada una de ellas

en sus
palabras.


